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FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren

Dato:
Sted:
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Formalia

32/23 KI. 08:45 Velkomst

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 32/23
Indledning: Mette byder velkommen og oplyser om praktiske informationer ifm.

bestyrelsesmgdet.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Mette bgd velkommen.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

33/23 KI. 08:50 Valg af mgdeleder

Behandlet af Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 33/23

Indledning: Margit er mgdeleder pa dagens mgde.
Jf. mgdelederlisten er Tatiana mgdeleder pa naeste mgde den 29. november
2023.

Indstilling: Til godkendelse.

Mgdebehandling

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]



34/23 KI. 08:52 Godkendelse af dagsorden

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 34/23
Indledning: Den udsendte dagsorden gennemgas af mgdeleder og indstilles til

godkendelse.

Indstilling: Til godkendelse.

Mgdebehandling

Beslutning
Godkendt.

[Gem]

Til behandling

35/23 KI. 08:55 Bestyrelsesmgder 2024

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 35/23
Indledning: Forslag til bestyrelsesmgder 2024:

Bestyrelsesmgder:
e 23/1

e 21/3

®12/9

e 20/11

Bestyrelseskonference:
e 11-12/6




Indstilling: Til drgftelse og stillingtagen.

Mgdebehandling
Bestyrelsen drgftede de foresldede datoer.

Beslutning
Der er gnske om at have mgder i fgrste halvdel af februar, i maj (i forlengelse af bestyrelseskursus),

konference i juni og de foreslaede efterarsmgder. Det blev derfor besluttet at mgderne den 23.1 og
21.3 skal a&ndres.

Der afholdes et ekstraordinaert bestyrelsesmgde i forleengelse af den ekstraordinaere
generalforsamling.

[Gem]

36/23 Kl. 09:00 Opfalgning pa bestyrelseskonferencen pa Bornholm

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 36/23
Indledning: Bestyrelseskonferencen havde et overordnet formal om at opleve

Folkemgdet og ikke mindst samle ny og/eller anderledes viden sammen til
inspiration.

Bestyrelsen skal drgfte turens indhold og udbytte ift. om, der er blevet Iyttet
til temaer, der fx kan arbejdes videre med.
Droftelsen kan evt. tage afseet i disse spgrgsmal:

- Oplevede | debatter, der gjorde indtryk?

- Hgrte | oplaeg om nye tendenser eller lign. som vi med fordel kan dykke
nedi?

- Hvordan oplevede | at vaere pa konference “pa en anden made end |
plejer”?

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen drgfter konferencen pa Bornholm, og hvordan
der evt. kan arbejdes videre med nogle af de temaer, der blev lyttet til oplaeg

op.



Mgdebehandling

Mette fortzeller pa naeste bestyrelsesmgde om et oplaeg fra Folkemgdet om inddragelse af
civilsamfundet og robusthedskommissionen.

Det var en positiv oplevelse af veere afsted sammen og fagligt interessant. Fremadrettet kan det vaere
en idé at veere lidt mere strategisk og aftale uformelle kaffemgder med politikere.

Beslutning
Kate laver en forespgrgsel pa om huset er ledigt i 2024 og der arbejdes videre med muligheden for at

bestyrelsen kan tage af sted igen.
Det blev desuden besluttet at bestyrelsen tager en temadrgftelse med afsaet i oplaeg fra Folkemgdet.

o

Der forhandsreserveres bord pa ”Ella’s Restaurant og Konditori” i Allinge til torsdag d. 13/6, kl. 18.30.

Til orientering kostede sidste Grs konference pd Bornholm ca. kr. 21.000,- alt inkl., hvilket er ca. kr.
10.000,- under en “normal” konference.

[Gem]

37/23 Kl. 09:45 Ekstraordinzer generalforsamling i Social- og
sundhedssektoren

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 37/23
Indledning: Social- og sundhedssektoren i FOA Nordsjzelland skal have ny sektorformand

senest 31. marts 2024. Det betyder, at der er, skal afholdes ekstraordinzer
generalforsamling i 1. kvartal af 2024.

Det er derfor ogsa ved at veere tid til at drgfte forberedelserne til det
kommende formandsskifte, herunder en god overlevering til den nyvalgte
sektorformand.

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen drgfter den kommende ekstraordinaere
generalforsamling i sektoren.

Mgdebehandling
Mette redegjorde for tankerne omkring afholdelsen af den ekstraordinaere generalforsamling og den

overgang, der gerne skal forega efter valget af en ny sektorformand.

Beslutning
Det drgftes pa bestyrelsesmgdet i november, hvordan overdragelsen fra Mette til ny sektorformand

skal forega.



[Gem]

38/23 KI. 10:30 OK24

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 38/23
Indledning: Kravsindsamlingen til OK24 er ved at vaere afsluttet, og der har den 4.9 vaeret

mgde for afdelingens tillidsvalgte og den 6.9 vaeret mgde for alle medlemmer
i Region Hovedstaden, hvor de kommende overenskomstforhandlinger har
veeret droftet.

Bestyrelsen har nu mulighed for at drgfte de mere sektorspecifikke omrader
af OK24, og hvordan man gnsker at arbejde med temaet, hvilke aktiviteter
sektoren kan tage del, hvilke forventninger der er til
overenskomsforhandlingerne mv.

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen drgfter OK24

Mgdebehandling
Mette fortalte om OK24 busturen.

Bestyrelsen drgftede forlgbet omkring indsamling af krav, hvor opfattelsen har veeret at vi har veeret
for sent i gang med arbejdet. Drgftelserne omkring OK24 kunne veere startet tidligere og veere
synliggjort mere ude pa arbejdspladserne. Der er et behov for at de tillidsvalgte er klaedt pa til at
formidle de vigtige OK24-budskaber.

Beslutning
Det undersgges hvad der er af kampagne-materiale, samt hvad der kommer med af forslag til
forhandlingsbordet.

[Gem]

39/23 Kl. 11:00 Besgg af central sektorformand Tanja Nielsen

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 39/23
Indledning: Bestyrelsen far besgg af central sektorformand Tanja Nielsen, som vil fortzlle

om det arbejde, hun er gaet i gang med som nyvalgt sektorformand og om de



Indstilling:

Mgdebehandling

relevante dagsordener, som hun ser at social- og sundhedssektoren skal
markere sig pa de kommende ar.

Tanja har faet nedenstaende oplaeg:

Hvad er dine gnsker og visioner for social- og sundhedssektoren? Hvilke
maerkesager eller "keepheste” har du, og hvordan arbejder du med dem?
Hvad bliver vigtige politiske og faglige dagsordener for social- og
sundhedssektoren i fremtiden?

Hvordan kan vi som lokal bestyrelse byde ind med input til dit arbejde?
Hvad er dine tanker om FOAs struktur og evt. sammenlagning af
sektorer?

Det indstilles, at bestyrelsen drgfter de temaer som Tanja Nielsen kommer
med sit input til.

Tanja fortalte om sit arbejde som sektorformand og den centrale sektors maerkesager. Tanja bergrte

blandt andet:

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

Det der arbejdes med centralt skal vaere i gjenhgjde med det lokale
arbejde

FOA skal have en staerkere krop og en slankere krop (oplaeg til
kongresserne 2023)

Mulighed for at booke et oplaeg om den danske model og de tillidsvalgtes
rolle

Social- og sundhedssektoren kommer ogsa til at spille en rolle ift.
planerne om at lave tre nye sektorer.

2024 bliver et faglighedsar

Mange dagsordener skal op pa "feellesskabsbordet” — forstaet pa den
made at der er en del omrader som gar pa tvaers af sektorerne og som
der skal laves nogle faellesskabslgsninger pa.

Politiske dagsordener: Zldrelov og frisaettelse, psykiatri, sektorovergange
fra somatikken til kommuner, rekrutteringsudfordringen
Specialistuddannelser for social- og sundhedsassistenter med gnske om
en karrierevej inden for demens eller psykiatri. Tanja vil gerne arbejde
videre med uddannelser i akut sygepleje og palliation.



40/23 KI. 13:15 Handleplan 2023-24

Behandlet af

Mgdedato Sagsnr

1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 40/23

Indledning:
Indstilling:
Bilag:

Mgdebehandling

Bestyrelsen besluttede pa forrige konference en raekke temaer som skulle
drgftes i Igbet af det kommende ar. Der er primaert blevet arbejdet med
temaet om “Strategi for kompetenceudvikling”, men heller ikke dette emne
er helt udtgmt.

Det kan derfor overvejes om et eller flere af temaerne i handleplanen skal
arbejdes videre med det kommende ar.

Bestyrelsen kan ogsa drgfte om den made handleplanen har vaeret udformet
paiarerden rette, eller om der er gnsker til at strukturere drgftelserne
anderledes.

- Farvi de temadrgftelser ud af bestyrelsesmg@derne, som vi gnsker

- Farvi skabt de handlinger vi gnsker?

- Er der temaer, som vi skal huske, og derfor bgr sikre drgftelsen af ved at
tilfgje dem til handleplanen?

Det indstilles, at bestyrelsen drgfter den seneste handleplan og beslutter
temaer for handleplanen 2023-24.

Handleplan 2022-23

Forslag til handleplanspunkter:

Faste punkter hvert ar:

- Robusthedskommission/opgaveglidning

- Civilsamfundet

- Fra deltid til fuld tid — er det den bedste rekrutteringsmetode?
- Den centrale sektors temaer

- Medlemsarrangementer

- 0OK24
Den arlige gennemgang af afdelingens Ignindsats

Det er gnsket at have fa temaer pa dagsordenen i Igbet af aret, sa der er tid til at ga i dybden med
drgftelserne. Der er enighed om at skabe nogle dagsordener med mere ejerskab. Temaerne der
drgftes i bestyrelsen skal ogsa traekkes ud til medlemmer og TR/netvaerk.

Beslutning

Pa bestyrelsesmgdet i november udarbejdes der et arshjul med 1-2 temaer.

Fremadrettet skal handleplanen ligger til grund for vores sektorarrangementer.



[Gem]

41/23 KI. 14:40 DM i SKILLS 2024

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 41/23
Indledning: FOA Nordsjeelland har tradition for at veere med i arbejdet omkring SKILLS,

hvor der hvert ar bliver koordineret en raekke opgaver som fx elevvagt,
dommeropgaven, bemanding af FOA-stand mv. Der har ogsa nogle ar veeret
mulighed for faelleskgrsel til mesterskaberne for dem, der vil opleve det som
tilskuer.

Typisk har sektorformanden veaeret bindeleddet i arbejdet mellem sektoren
og de gvrige FOA-afdelinger, men som bekendt skal der i 1. kvartal vaelges ny
sektorformand, som til den tid skal overveje sit engagement i de forskellige
opgaver/arrangementer. Det giver bestyrelsen en mulighed for at drgfte,
hvordan man som sektor kan bakke op om SKILLS og om det er
sektorformanden eller et andet bestyrelsesmedlem, der patager sig at veere
kontaktperson ind i arbejdet.

Mette vil gennemga de forskellige opgaver, der er fgr og under afviklingen af
SKILLS, samt lzegge op til en drgftelse af, hvordan FOA Nordsjzelland skal
fortsaette med at veere aktive i dette arbejde.

Indstilling: Det indstilles, at bestyrelsen drgfter, hvordan man i sektoren fremadrettet
kan engagere sig i forberedelser og afvikling af SKILLS.

Mgdebehandling
Mette fortalte om de seneste ars udvikling inden for SKILLS, hvor der nu er mulighed for at stille op til
skolemesterskaber, regionsmesterskaber, Danmarksmesterskaber og Euroskills.

Da Mette snart traeder af kunne det vaere en mulighed at et bestyrelsesmedlem overtager de
opgaver Mette har Igst i SKILLS-samarbejdet.
Der er kick-off mgde den 28.10 og selve regionsmesterskaberne den 28.11.

Beslutning
Cathrine overvejer om hun har mulighed for at ga ind i arbejdet, og ellers afventer det en ny
formand.

[Gem]
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Faste punkter

42/23 Kl. 14:55 Orientering

Behandlet af

Mgdedato

Sagsnr

1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren

12.09.2023

42/23

Indledning:

Der informeres om:

EPN v/Mette:

Der er afholdt konference d. 28. og 29. august, hvor forbundet var inviteret med. | fgrste
omgang havde bade Tanja Nielsen og Vinni Jakobsen tilkendegivet, at de ville deltage, men
da der er vaeret megen usikkerhed omkring struktur og kongres, meldte Tanja fra pa grund af
tidsngd, men Vinni deltog. Jeg er meget usikker pa om forbundet vil overtage medlemskabet
at EPN. Derfor vil jeg kort efter konferencen kontakte Tanja Nielsen for at spgrge hende, om
hun kan se forbundet i det arbejde. Hvis ikke vil jeg orientere EPN’s formandskab om at FOA
Nordsjeelland traekker sig ud. Indtil det er afklaret om Forbundet overtager, er FOA
Nordsjzellands kontingent for 2024 pa 300 €.

Arsmgde for tillidsvalgte 2023 — sektortid v/Mette:

Igen i ar har alle 3 sektorer set en mening med at sla os sammen om et faelles og meget
aktuelt emne pa sektordagen. Vi har en hel dag, og vi er blevet enige om fglgende program —
Formiddag: Foreningen ”Lige adgang” v/Muneeza Rosendahl, emne: Er der diversitet pa
arbejdspladsen? Kan mangel pa diversitet fgre til eller vaere en form for kraenkelse? Over
frokost: “privat sektortid”, hvad skal vi drgfte; Hvordan far vi baglandet med pa at drofte
diversitet? OK 24? Navnebeskyttelse? Efter kaffe: Foredrag: v/IKEA chef Sara Lynge
Skovhede, Equality, diversity & inclusion leader i IKEA, forteeller om IKEAs arbejde med LGBT+
ligestilling, og hvilke muligheder og udfordringer, hun mgder i arbejdet, herunder hvordan de
sikrer medarbejdernes opbakning og involverer de tillidsvalgte.

FOA kongres 2023 v/Mette:

Der var oprindelig lagt op til at den ordinaere kongres skulle udvides med 1 dag for, at man
kunne behandle og vedtage en fremtidig struktur. Det valgte Forbundet at sendre, sa der blev
indkaldt til en ekstraordinaer Strukturkongres, der blev afviklet d. 01.09.23 i Odense. Der blev
taget stilling til en anbefaling fra strukturudvalget (Se bilag). Den ekstraordinaere kongres
vedtog forslagene fra HB med stort flertal.

LUU v/Mette:

FOA Nordsj=elland har overtaget formandskabet i LUU Nord. Sa Mette Linsaa er blevet
formand for LUU Nord, og Vilja Stanke fra Helsinggr er blevet naestformand. Jeg syntes vi har
et godt samarbejde i formandskabet, og har nogenlunde en den samme dagsorden for vores
arbejde. Sa jeg taenker, at vi kan fa sat nogle gode dialoger i gang. Vi har lige faet en status pa
det arbejde, der er lavet fra SPU (Strategisk partnerskab om uddannelse). Der fremgar det, at
kun 49% af social- og sundhedsassistenterne fgler sig kleedt ordentlig pa til deres praktik,
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medens 60% af social- og sundhedshjzlperne fgler sig godt klaedt pa til praktikken. Det er en
undren, at der er sa stor forskel, og det vil vi dykke ned i og finde ud af, om det har en
sammenhang med det store antal social- og sundhedsassistentelever, der bliver flyttet fra
assistent- til hjeelperuddannelse.

e Elevarbejde v/Mette:
Vivedtog i det tidlige forar at eendre pa vores skolebes@g, sa vi nu hver anden uge er 1 dag
pa skolen i Helsinggr, 1 dag pa Munkeengen og 1 dag pa Milnersvej. Vi har fordelt det sadan,
at jeg og June er de gennemgaende personer pa skolen i Helsinggr, og jeg og Sanne fra FOA
Frederikssund skiftes mellem Munkeengen og Milnersvej. Det ser ud til, at det er den rigtige
Igsning, og vi far generelt kontakt med mange forskellige pa den made.

e Deltagere til central sektorarsmgde v/Mette

e Nyt fra PenSam v/Margit

e Faglighedsambassadgr v/Britt

e Opfplgning pa navnebeskyttelsesprojektet v/Britt

Indstilling: Til efterretning.
Bilag: Hovedbestyrelsens beslutningsforslag til den ekstraordinaere kongres 1.
september 2023

Bilag C til hovedbestyrelsens beslutningsforslag

Mgdebehandling
Orienteringspunkterne blev gennemgaet.

Der er forslag om, at et af temaerne til sektortiden bliver navnebeskyttelse — Britt kontakter Emil.
Ift. sektorarsmgde — Britt forventes at blive inviteret som faglighedsambassadgr og vi derfor har tre

pladser til arsmgdet. Nar det er bekraeftet at Britt far en plads via forbundet tilmeldes Mette, Margit
og Monia.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

43/23 KIl. 15:05 Statusregnskab

| Behandlet af | Mgdedato Sagsnr
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| 1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 | 43/23 |

Indledning: Statusregnskab til orientering.
Indstilling: Til efterretning.
Bilag: Statusregnskab pr. 31.08.2023

Mgdebehandling
Regnskabet blev gennemgaet og der er gnske om at fa en opdateret version, hvor udgifterne fra

bestyrelseskonferencen figurerer.

Beslutning
Taget til efterretning.

[Gem]

44/23 KI. 15:10 Punkter TR skal orienteres om

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 44/23
Indledning: Sektorbestyrelsen beslutter, hvorvidt der er punkter fra dagens mgde, som

skal videreformidles til sektorens tillidsrepraesentanter. Det aftales ligeledes,
hvordan formidlingen foregar.

Indstilling: Til drgftelse og stillingtagen.

Mgdebehandling

Beslutning

[Gem]

45/23 Kl. 15:15 Opfolgning pa punkter til naeste dagsorden
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Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 45/23

Indledning: Sektorbestyrelsen foretager en opfglgning fra dagens mgde samt drgfter
hvilke punkter, der tages pa naste mgde.

Indstilling: Til drgftelse og stillingtagen.

Mgdebehandling
- Arshjul
- Lgn
- Formandsskifte/ekstraordinaer generalforsamling

Beslutning
Punkterne tages pa dagsorden.

[Gem]

46/23 Kl. 15:20 Eventuelt

Behandlet af Mgdedato Sagsnr
1 FOA Nordsjeelland - Social- og sundhedssektoren 12.09.2023 46/23
Indledning: Her kan punkter, som ikke ndede dagsordenen, tages op for en kort

redeggrelse.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling

Beslutning

[Gem]

47/23 Kl. 15:25 Evaluering af dagens mgde
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Behandlet af

Mgdedato

Sagsnr

1 FOA Nordsjzelland - Social- og sundhedssektoren

12.09.2023

47/23

Indledning: Evaluering af dagens mgde.

Indstilling: Til efterretning.

Mgdebehandling
Bestyrelsen tog en runde pa evaluering af mgdet.

Beslutning

[Gem]
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